Praktikum in der Nachwuchsentwicklung

Zentralbereich Corporate Center

Stellenprofil
Unterstiitzung der Personalreferenten in der Ausbildungsbetreuung
*  Bewerberverwaltung und -korrespondenz mittels SAP/HR
*  Mitarbeit bei der Bewerberauswahl
» Organisation von und Teilnahme an Auswahl-Assessment-Centern
*  Ansprechpartner fir alle Fragen der Zielgruppen Auszubildende und Studenten

»  Vertretung der Personalreferenten

Qualifikation
*  Wirtschaftswissenschaftliches Studienfach
e Schwerpunkt Personal erwiinscht

» Kaufmannische Ausbildung bzw. Praktika von Vorteil

Kenntnisse / praktische Erfahrungen
»  Sicherer Umgang mit MS Office
* Souverdnes Auftreten

e Freude am Umgang mit Menschen

Friihester Beginn
»  Ab August 2012, fir mindestens drei Monate

Vergiitung
* 800,00 EUR brutto

Kontakt
BayernLB

Sylvia Bohner
Personalentwicklung, 1630
Nachwuchsentwicklung
Brienner StraRe 18

80333 Munchen

Oder Uber praktikum@bayernlb.de
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